	岗位
	数量
	基本条件
	岗位要求

	运营综合管理人员
	1
	1.身体健康，符合企业人员录用体检标准；
2.品行端正、品德优良，爱岗敬业；
3.满足岗位要求，服从安排，爱岗敬业，具备良好的职业道德和操守，团队合作意识强。
	1.原则上年龄不超过42周岁（1979年3月1日后出生）；
2.大学本科及以上学历，具有创业孵化、招商、法律相关工作经验者可以适当放宽到大专；
3.具有良好的抗压能力、优秀的学习能力、较强的组织协调能力，执行力强，语言表达能力强；
4.有较强的公文写作能力，能熟练操作各类办公软件。
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